
有限会社東洋スポーツ 
SDGs宣言 

宣言日 2025年7月30日 
宣言者 代表取締役  山之内 秋子   

当社は国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、積極的な取り組み
を通じて、持続可能な社会の実現に貢献してまいります。 

当社の取り組み 

・SDGsとは、2015年9月の国連サミットで採択された2030年までに持続可能でより   
 よい世界を目指す国際目標です。 
・17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り残さない（leave  
 no one behind）」ことを誓っています。 

 本宣言書は足利銀行のサポート 
 により作成しています 

社会は、人間がいかに生きていくべきかを学ぶ
ところである。誰もが、個人として尊重される
世界を目指そう！ 

すぐに役立つ便利なモノはすぐに役に立たなくな
り捨てられる。100年後の未来を想像しよう！ 

人権・労働 環境 

公正な事業慣行 社会貢献・地域貢献 

＜具体的な取り組み＞ 
・ライフスタイルに応じた勤務形態の導入 
・交通違反・事故の防止 
・短時間勤務等の制度整備 
・70歳までの定年引き上げの実施 
 

＜具体的な取り組み＞ 
・廃棄物の種類・排出量の把握と削減 
・在宅勤務やリモートワークの促進 
・クールビズ・ウォームビズ実施による省エネ推進 
・使用済み自社製品の回収・リサイクルの促進 

『真面目に考えて、誠実を語れ』倫理に反する
ことなく、常に考えることを諦めない職場づくり
を目指すのだ！ 

自分の力を発揮できる場所があれば、人は
変われる。世界の知的好奇心を応援しよう！ 

＜具体的な取り組み＞ 
・不正競争・取引の禁止に関する社内規程の整備 
・情報漏洩リスクに対する対策の強化 
 

＜具体的な取り組み＞ 
・東京大学基金への寄付 
・(福)日本点字図書館への寄付 
・無償での公園の遊具等の点検・メンテナンス 
・地元少年野球チームのスポンサー 


