
平成 21 年 3 月 18 日 

 

第 11 回「ニューリーダー養成道場」の開催について 

 

足利銀行(頭取 藤沢 智)は、地元企業支援の一環として、第11回「ニューリーダー養

成道場」を開催いたします。本セミナーは、次世代を担う若手経営者および後継者の育

成支援を目的とし、経営者自身の在り方と経営手法を革新させるためのセミナーです。 

 

記 

１．目 的 

多くの地元企業において、｢事業承継｣および｢事業継続｣は、重要な経営課題と

なっております。本セミナーの開催により、後継者育成のサポートと、あわせて

後継者同士のネットワークづくりを支援いたします。 

２．本セミナーの特徴 

（１）受講者がお互いに「社外重役」の立場で、自社の現実の経営課題や受講生が

抱えている悩みについて、オープンかつ徹底した討議を行い、その解決をサ

ポートします。 

（２）最新の経営革新論をそれぞれの企業の現実の経営に落とし込むことにより、

「経営の軸」を構築し、研修終了後の具体的展開および行動計画を明確にし

ます。 

３．講 師 

【鈴木 博氏（シナジー・スペース㈱代表者）】 

過去 3万人を超える経営者･企業人を指導。日本における人間成長トレーニ

ングの第一人者。「自分が源泉」の在り方をベースにした独自の指導方法は高

く評価されています。 

４．内 容 

（１）セミナー名称：「ニューリーダー養成道場」 

（２）受講対象者：40 代前半までの経営者および後継者 

（３）実 施 時 期：平成 21 年 7 月 9 日（木）・10 日（金）・11 日（土）［2泊 3日］ 

（４）参 加 者 数：25 名程度（申込先着順） 

（５）場      所：ホテルエピナール那須（栃木県那須郡那須町高久丙１） 

（６）参 加 費 用：105,000 円（資料代、宿泊･食事代、懇親会費用、消費税含む） 

５．その他 

（１）本セミナーの過去参加者は約 150 名に達し、参加者からも高く評価されてお

ります。 

（２）セミナー終了後において、若手経営者のネットワークが、多方面で構築され

ております。 

以 上 
 

 

                


